
 



 
II. Комфортность условий, в которых осуществляется образовательная деятельность 

1 Наличие комфортных 
условий получения услуг  

Определить комфортную зону 
отдыха (ожидания), 
оборудованную 
соответствующей мебелью  

До 15 
февраля2022 
года 

Микаэлян Александр 
Левонович, директор 
школы 

  

2 Наличие комфортных 
условий получения услуг  

Обеспечить понятность 
навигации внутри организации 

До 15 января 
2022 года 

Микаэлян Александр 
Левонович, директор 
школы 

  

3 Наличие комфортных 
условий получения услуг  

Обеспечить доступность 
питьевой воды 

До 10 января 
2022 г.ода 

Микаэлян Александр 
Левонович, директор 
школы 

  

4 Наличие комфортных 
условий получения услуг  

Обеспечить санитарное 
состояние помещений 

До 10 января 
2022 года 

Микаэлян Александр 
Левонович, директор 
школы 

  

5 Наличие комфортных 
условий получения услуг  

Обеспечить доступность 
санитарно-гигиенических 
помещений 

До 15 февраля 
2022 года 

Микаэлян Александр 
Левонович, директор 
школы 

  

III. Доступность образовательной деятельности для инвалидов 
1 Наличие комфортных 

условий получения услуг, в 
том числе для граждан с 
ограниченными 
возможностями здоровья. 

Монтаж пандуса при входе  для 
доступа в школу инвалидов 
 
 
 

По мере 
финансирован
ия 

Микаэлян Александр 
Левонович, директор 
школы 

  

2 Наличие комфортных 
условий получения услуг, в 
том числе для граждан с 
ограниченными 
возможностями здоровья 

Создание специализированных 
кабинетов по охране и 
укреплению здоровья (комнаты 
релаксации, психологической 
разгрузки и пр.); 
 

По мере 
финансирован
ия 

Микаэлян Александр 
Левонович, директор 
школы 

  

3 Наличие комфортных 
условий получения услуг, в 
том числе для граждан с 
ограниченными 
возможностями здоровья 

Подготовка обращения в адрес 
главы сельского поселения с 
просьбой включения в бюджет 
2022 и/или 2023 года 
финансовых средств на 
установку на прилегающей к 

По мере 
финансирован
ия 

Микаэлян Александр 
Левонович, директор 
школы 

  



образовательному учреждению 
территории знака «Стоянка 
транспортного средства 
инвалида» 
 

IV. Доброжелательность, вежливость работников организации 
1 Профессионализм  

работников организации, 
обеспечивающих 
первичный контакт и 
информирование 
получателя образовательной 
услуги при 
непосредственном 
обращении 

Обеспечить долю получателей 
образовательных услуг, 
удовлетворенных 
доброжелательностью, 
вежливостью работников 
организации, обеспечивающих 
первичный контакт и 
информирование получателя 
образовательной услуги при 
непосредственном обращении в 
организацию - 100 % 

Постоянно Микаэлян Александр 
Левонович, директор 
школы 

  

2 Профессионализм 
работников организации, 
обеспечивающих 
непосредственное оказание 
образовательной услуги 

Обеспечить долю получателей 
образовательных услуг, 
удовлетворенных 
доброжелательностью, 
вежливостью работников 
организации, обеспечивающих 
непосредственное оказание 
образовательной услуги при 
обращении в организацию - 100 
% 

Постоянно Микаэлян Александр 
Левонович, директор 
школы 

  

 Профессионализм 
работников организации при 
использовании 
дистанционных форм 
взаимодействия 

Обеспечить долю получателей 
образовательных услуг, 
удовлетворенных 
доброжелательностью, 
вежливостью работников 
организации при 
использовании дистанционных 
форм взаимодействия 

Постоянно Микаэлян Александр 
Левонович, директор 
школы 

  

 V. Удовлетворенность условиями осуществления образовательной деятельности организаций 
1 Качество оказываемой Проводить информационную Постоянно. Микаэлян Александр   



муниципальной услуги работу среди населения по 
вопросам совершенствования 
условий осуществления 
образовательной деятельности, в 
том числе для детей с ОВЗ и 
детей-инвалидов: 

 проведение родительских 
собраний (конференций); 

 размещение на стендах и на 
сайте ОО более 
подробной соответствующей 
информации 

По плану 
работы школы 

Левонович, директор 
школы 

2 Качество оказываемой 
муниципальной услуги 

Проводить информационно-
разъяснительную работу среди 
населения по вопросам 
проведения независимой оценки 
качества условий 
образовательной деятельности 

Постоянно Микаэлян Александр 
Левонович, директор 
школы 

  

* Столбцы заполняются по мере исполнения мероприятий утвержденного Плана. 
 


